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Projekt pn. „Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach- szansą na skuteczną reintegrację społeczno-zawodową”, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

..................................
Wniosek Nr 2/2018

o udzielenie zamówienia o wartości nie przekraczającej 30 000 Euro

1. Oznaczenie wnioskodawcy (imię i nazwisko, dział, stanowisko):

Zbigniew Wawrzyniak – kierownik Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach

2. Opis przedmiotu zamówienia

Zakup odzieży i obuwia roboczego dla uczestników Projektu – uczestników Centrum, o którym mowa w art. 14 ust. 2 pkt 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. ( Dz. U. z 20016 poz.1828 ).

Zamówienie to wynika z potrzeb projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie WND-RPSL.09.01.05-24 -0610/16-004.
3. Szacunkowa wartość zamówienia: 10406,50 netto  (słownie: dziesięć tysięcy czterysta sześć złotych 50/100.netto)

.…………………………………………..                                                                                ………....................................……………………………………

Data i podpis wnioskodawcy                                                                                             akceptacja Skarbnika Gminy/Głównej Księgowej

Zatwierdzam:

…………………………………………………………………………………………..

podpis Wójta Gminy Kłomnice/Kierownika/Dyrektora jednostki budżetowej
Kłomnice, dnia 15 stycznia 2017 r.

ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY CENOWEJ
Postępowanie dotyczy zamówienia o wartości poniżej 30 000 EURO (art. 4, pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych – (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164)
Zamawiający: Gmina KŁOMNICE( partner Projektu), w imieniu którego występuje Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach jako realizator Projektu po stronie partnera z siedzibą 42 – 270 Kłomnice, przy ul. Strażackiej 18 A wraz z Fundacją na rzecz Promocji i Rozwoju Sołectwa Karczewice (lider projektu)
1. Opis przedmiotu zamówienia: 
Kod CPV:  18100000-0 odzież robocza, 18800000-7 obuwie robocze
Realizując obowiązek zapewnienia odzieży roboczej dla uczestników Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach biorących udział w Projekcie pn. „Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach – szansą na skuteczną reintegrację społeczną i zawodową” o którym mowa w art. 14 ust 2 pkt 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828), zapraszamy do złożenia oferty cenowej na sprzedaż odzieży roboczej wg podanego poniżej wykazu.

Szczegółowe rozmiary odzieży podamy po wyborze oferty na etapie realizacji zamówienia.
Zamówienie to wynika z potrzeb projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie WND-RPSL.09.01.05-24 -0610/16-004
	L.p.
	Rodzaj ubrania
	Szczegółowy opis parametrów ubrania
	Ilość

	1.
	Ubranie robocze letnie
	Spodnie ogrodniczki łącznie z bluzą, materiał polister/bawełna (65/35), gramatura 290 g/m2 +/-3%, wszystkie szwy podwójne, wzmocnione kieszenie zapinane na rzepy, kieszeń na komórkę, wzmocnione kieszenie boczne, mankiet zapinany na guziki.
	32 kpl.

	2.
	Ubranie robocze ocieplane
	materiał polister/bawełna (65/35), kaptur, kieszenie zapinane na rzepy, kurtka zapinana na zamek typu ekspres z listwą zapinaną na napy gramatura 290 g/m2 +/-3%, ocieplina 100% polister – 200g/m2 +/-3%, podszewka nylon.
	32 kpl.

	3.
	Trzewiki wielosezonowe (lato/zima)
	Cholewa ze skóry licowej z wstawką z materiału oddychającego, podeszwa dynamiczna, bieżnik samooczyszczający, wyściółka o wysokiej higroskopijności, antyelektrostatyczne, podeszwa chroniąca przed poślizgiem, lekkie i elastyczne, bez podnoska metalowego na czubkach, kolor czarny lub ciemnoszary.
	32 pary

	4.
	Rękawice ochronne letnie
	Materiał bawełna/polister, grubość wkładu 10 g. po wewnętrznej stronie oblane szorstkim lateksem, odporne na ścieranie, przecięcie, przedarcie, przebicie, wyposażone w ściągacz.
	128 par

	5.
	Rękawice ochronne ocieplane
	Materiał bawełna/polister, grubość wkładu 10 g. po wewnętrznej stronie frotte,  oblane szorstkim lateksem, odporne na ścieranie, przecięcie, przedarcie, przebicie, wyposażone w ściągacz.
	64 par


2. Termin realizacji zamówienia: od 5 lutego do 9 lutego 2018 r.
3. Kryterium oceny oferty: 100% cena

Za najkorzystniejszą zamawiający uzna tą spośród ofert ważnych, złożonych przez podmioty uprawnione do prowadzenia działalności gospodarczej na terenie Polski, o której mowa w zapytaniu, która uzyska największą ilość punktów obliczoną wg następującego wzoru:
Cn/Cb X 100% = P  -  gdzie:
Cn – cena najniższa;
Cb – cena oferty badanej;
100% - procentowe znaczenie kryterium ceny;
P – całkowita liczba punktów.
Oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów zostanie uznana za ofertę najkorzystniejszą.
4. Termin złożenia oferty cenowej – oferty należy składać w terminie do dnia 23 stycznia  2018 r. w Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach,42 – 270 Kłomnice ul. Strażacka 18 A bądź przesłać e-meilem na adres: cis@klomnice.pl
5. Osobą uprawnioną do porozumienia się z oferentami jest:
Zbigniew Wawrzyniak – kierownik Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach
Załączniki:

Szczegółowy opis zamówienia

Formularz oferty cenowej

Załączniki: formularz oferty cenowej

Pełna nazwa i adres firmy

OFERTA CENOWA

Nawiązując do zaproszenia, do złożenia oferty cenowej na: Zakup odzieży i obuwia roboczego, o którym mowa w art. 14 ust. 2 pkt 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. ( Dz. U. z 20016 poz.1828 ), dla uczestników Centrum biorących udział w Projekcie pn. „Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach – szansą na skuteczną reintegrację społeczną i zawodową” dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej, oferujemy dostawę wg poniższej ceny:
	L.p
	Nazwa
	Cena jednostkowa netto
	Ilość
	Wartość netto
	VAT
	Wartość brutto

	1.
	Ubranie robocze letnie
	
	32 kpl.
	
	
	

	2.
	Ubranie robocze ocieplane
	
	32 kpl.
	
	
	

	3.
	Trzewiki wielosezonowe (lato/zima)
	
	32 pary
	
	
	

	4.
	Rękawice ochronne letnie
	
	128 par
	
	
	

	5.
	Rękawice ochronne ocieplane
	
	64 pary
	
	
	

	RAZEM WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA:
	
	
	


Słownie: netto  ………………………………………………………………………………………………… , podatek VAT …………………………………………………………………………………………….…… , 

brutto ………………………………………………………………………………….………….…... .

1. Dostawę wykonam w terminie wymaganym przez Zamawiającego.
2. Akceptuję warunki zamówienia i nie wnoszę do niech zastrzeżeń oraz zdobyłem konieczne informacje potrzebne do właściwego wykonania zamówienia.
................... , dnia ...........................                ………………………………………………….

                                                                                              podpis oferenta uprawnionego do składania ofert
Kłomnice dn. ….. stycznia 2018 r.

UMOWA nr 2/2018/P

zawarta w dniu ….. stycznia 2018 r.

pomiędzy

Gminą Kłomnice, 42 – 270 Kłomnice ul. Strażacka 20 reprezentowaną przez Zbigniewa Wawrzyniak – kierownika Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach na podstawie pełnomocnictwa nr OR.0052.3.2017 z dnia 27 stycznia 2017 r. zwaną dalej kupującym

a …………………………………………………………………………, reprezentowany przez ………………………………………………… zwaną(ym) dalej sprzedającą (ym)

§1

Umowa została zawarta zgodnie z zapisami art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29.01.2004 Prawo Zamówień Publicznych na podstawie przeprowadzonej procedury zapytania o cenę z dnia 15 stycznia 2018 r.

§2

Przedmiotem umowy jest zakup odzieży i obuwia roboczego, o którym mowa w art. 14 ust. 2 pkt 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. ( Dz. U. z 20016 poz.1828 ), dla uczestników Centrum biorących udział w Projekcie pn. „Centrum Integracji Społecznej w Kłomnicach – szansą na skuteczną reintegrację społeczną i zawodową”.. 

§3

Sprzedaż odzieży i obuwia roboczego następuje po cenach określonych w ofercie jak w poniższej tabeli:

	L.p.
	Nazwa artykułu
	Jednostka miary
	Wartość brutto w złotych

	1.
	Ubranie robocze letnie
	32 kpl.
	

	2,
	Ubranie robocze ocieplane
	32 kpl.
	

	3.
	Trzewiki wielosezonowe (lato/zima)
	32 pary
	

	4.
	Rękawice ochronne letnie
	128 par
	

	5.
	Rękawice ochronne ocieplane
	64 pary
	


§4

1. Na sprzedaną odzież i obuwie robocze Sprzedający udziela 12 miesięcznej gwarancji. 

2. Gwarancji nie udziela się w przypadku stwierdzenia umyślnego uszkodzenia odzieży lub obuwia przez użytkownika np. rozdarcia, urwania, przepalenie papierosem, przecięcia itp.
§5

Sprzedający przekaże kupującemu fakturę za sprzedaną odzież i obuwie robocze w terminie do pięciu dni roboczych od daty dostarczenia towaru, z 30- dniowym terminem płatności.
§6

Sprzedający oświadcza, że odzież i obuwie robocze będące przedmiotem sprzedaży spełniają wszelkie normy użytkowe, sanitarne i jakościowe.
§7

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.

§9

Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

SPRZEDAJĄCY:





KUPUJĄCY:
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LIDER PROJEKTU:
                                                                                    PARTNER PROJEKTU:

